FLEXIBILIDAD GURRIGULAR

El diseno curricular FCAB 2014 incorporo procedimientos
para flexibilizar los planes de estudios:

Se presenta una amplia gama de opciones para la formacion
profesional del estudiante suprimiendo las barreras entre fac-
ultades y eliminando las definiciones rigidas de las profe-

siones.

. SEGRE TARIO ADMINISTRATI V0 FCQB

FACULTAD DE CIENCIAS QUIMICO
BIOLOGICAS

D’ RE G TOR’ 0 UNIVERSID%ONOMA DE SINALOA

DR. JUAN EULOGIO GUERRA LIERA
RECTOR

DR. JESUS MADUENA MOLINA
SECRETARIO GENERAL

DR. JORGE MILAN CARRILLO e
DIRECTOR FCQB =

DR. EUSIEL RUBIO CASTRO g /|
SECRETARIO ACADEMICO FCQB E —

MC. JESUS HUMBERTG LEDESMA LOPEZ s /74

dl=—

)R- JUA RAMON LOPEZ LOPEZ —Cam,

EFE DE CARRERA 10}’ |

=~




FORMAS DE FLIEXIBILIDAD CURRICULAR Y SU NORMA-
TIVAD:

- Seleccion de carrera

Para iniciar el proceso de seleccion de carrera, es necesario
acreditar las asignaturas

obligatorias que integran el tronco comun.

- Asignaturas de desarrollo integral (1 al 3)

- El alumno una selecciona una asignatura en el semestre re-
spectivo del

paquete de asignaturas con perfil social-humanista;

- Es condicional tener al menos 20 alumnos registrados.

- Las inscripciones son por materia, y no por grupo escolar.
- El alumno puede cursar la materia en otra UA, bajo autor-
izacion de Secretaria academica.

- Acentuacion o enfasis de especialidad.

Conociendo las caracteristicas significativas de cada enfasis
disciplinar el alumno debera registrar su solicitud en las je-
faturas de carrera.

Debe haber un registro total de alumnos de: GFB -15 alumnos,
IBQ — 10 alumnos, e I - 8 alumnos

- Asignaturas optativas libres.
El alumno solicita el registro de asignaturas en las jefaturas
de carrera.

Para implementar la asignatura optativa solicitada debe
haber un registro total de alumnos

de: GFB -15 alumnos, IBA — 10 alumnos, e IH - 8 alumnos.

- Topicos selectos

La jefatura integrara los contenidos de cada propuesta de
asignatura de topicos selectos.

Conociendo las asignaturas estructuradas como topicos se-
lectos, el alumno solicita el registro de asignaturas en las |e-
faturas de carrera

Para implementar la asignatura optativa solicitada debe haber
un registro total de alumnos de:

GFB -15 alumnos, IBA -10 alumnos e IH - 8 alumnos.

- Intercambio acadéemico

Es posible cursar semestres completos en otras Facultades
pertenecientes a |IES distintas

a la UAS, bajo la normativa estipulada por la direccion de vin-
culacion y relaciones

Internacionales.

- Horario, turno o profesor
Esta opcion de flexibilizacion dependera de las condiciones vy

recursos academicos, administrativos, disponibles en la
FCAB.

PRACTICAS PROFESIONALES

Las practicas profesionales (PP) permiten que el estudiante se
relacione con el entorno laboral de su profesion desarrollando y
reforzando las competencias profesionales de formacion voca-
clonal.

El presente tiene por objeto establecer lineamientos para la re-
alizacion de PP de los alumnos que cursan estudios de licencia-
tura en Ingenieria Quimica.

LINEAMIENTOS GENERALES

El alumno podra consultar en la Jefatura el padron de Unidades
receptoras donde puede realizar sus PP o proponer alguna,
efectuando el tramite para su registro.

Las PP podran realizarse en instituciones publicas externas,
privadas o gubernamentales, en areas especializadas de for-
macion.

Si el practicante suspende actividades, sin autorizacion, no
podra acreditar sus PP y debera reiniciar el procedimiento de
iInscripcion a los 2 meses.

Sl por causas no imputables al practicante, se suspende su
participacion en un programa, la facultad evaluara y, en su
caso, acreditara las horas acumuladas. Se asignara otro
proyecto para completar el plan de trabajo.

El plazo para acreditar la PP no debera exceder un ano a partir
del ano de |la fecha de asignacion.

Aunque las PP no imponen una remuneracion economica, los
practicantes podrian recibir estimulos econdmicos por su de-
sempeno.

ASIGNACION, PRESTACION Y ACREDITACION DE LAS PP
Los alumnos podran iniciar el tramite de PP una vez cubierto al
menos el 94% de los créditos totales del plan de estudios

Requisitos para presentar la solicitud de asignacion en la Jefa-
tura de Ingenieria Quimica: CV, Kardex y su constancia de vigen-
cia de servicios medicos en el IMSS.

Se indicara el numero de horas minimas por cumplir y se solici-
tara, una carta aceptacion que especifique el periodo, horario,
actividades o proyecto a desarrollar, departamento y respons-
able de supervisar al estudiante.

Si, dos 0 mas estudiantes estan interesados en una unidad re-
ceptora con numero limitado de espacios, la asignacion se re-
alizara con base al promedio academico global.

Se podran iniciar actividades, una vez notificado a Jefatura me-
diante la carta de aceptacion, y un profesor responsable del se-
guimiento y evaluacion sea asignado.

Requisitos para acreditar el ejercicio de las PP:
Oficio indicando el cumplimiento, en tiempo y forma, de las ac-
tividades asignadas.

Informe final de PP aprobado por su supervisor en la unidad re-
ceptora y por el profesor responsable del seguimiento.
Cumplidos los puntos anteriores, la Jefatura solicitara carta
de liberacion de PP

DEREGHOS Y OBLIGAGIONES
DE LOS PRACTIGANTES

Conocer la informacion sobre el procedimiento y del programa
de PR

Recibir asesoria para el desempeno de sus PP
Realizar actividades acordes con su perfil profesional.

Contar, por parte de la unidad receptora, con los iInstrumentos
y apoyos necesarios para el desarrollo de sus actividades.

Gozar de los estimulos que, en su caso, le otorgue la Unidad re-
ceptora.

Solicitar la suspension, baja temporal o definitiva del pro-
grama, por circunstancias plenamente justificadas.

Recibir su constancia de la unidad receptora, que acredite la re-
alizacion de los PP

OBLIGACIONES DE LOS PRACTICANTES:
Cumplir con los tramites administrativos para la asignacion,
prestacion y acreditacion

Cumplir las actividades que |le sean encomendadas en tiempo vy
forma.

Hacer buen uso de los materiales y equipo que se le confie para
el desarrollo de sus actividades.

Respetar las disposiciones, reglamentos y normas de compor-
tamiento de la unidad receptora.

Cuidar la imagen de la Facultad y de |la unidad receptora, con-
duciendose con respeto y profesionalismo.

Participar en cursos de capacitacion o adiestramiento, cuando
el programa lo requiera.

Informar por escrito al Jefe de Carrera de las irregularidades
gue se cometan en su perjuicio.

Las demas que senalen la normatividad universitaria, el pro-
grama o proyecto de PP vy el plan de actividades respectivo.




